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CONVENIO DE COOPERACION TECNICO ECONOMICD No. AM-01-04141-22531-0 ENTRE EL
MINISTERIQ DE INCLUSION ECONOMICA ¥ SOCIAL - MIES ¥ GAD PARROQUIAL RURAL DE
MONTE OLIVO (GAD) PARA LA IMPLEMENTACION DE SERVICIOS DE PERSONAS ADULTAS

MAYORES - PEJ EN LA MODALIDAD ESPACIOS DE SOCIALIZACION ¥ ENCUENTRO CON
ALIMENTACION

MODALIDAD DE PAGO POR DESEMBOLSO

Suscriben el presente Convenio de Cooperscién Técnico Econdmico para la implementacion de SERVICIO0S DE
PERSOMAS ADULTAS MAYORES - PEJ MODALIDAD ESPACIOS DE SOCIALIZACION ¥ ENCLENTREO
CON ALIMENTACION, por una parte, ¢f Ministerio de Inclusson Econtmica ¥ Soclal, representado por AB,
CARLA FERNANDA TATES CANAR, en su calidad de DIRECTOR (A} DISTRITAL de la UNIDAD
DESCONCENTRADA DISTRITAL TIPO A TULCAN; v, por otra paric, ¢l GAD GAD PARRCOULAL RURAL
[}E MONTE DLIVO, represeniado por SAUL DARID PABON AREVALD en calidad de PR ESIDENTE, con
Registro (nice de Coatribuyenies No: (M600 147380001, a quienes cn adelante se les denominara, "MIES" v
"GAD®, respeclivamenle, ¥ en s conjunte "LAS FPARTES", de soeerdo a las sioubenies cldusubss:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

I. La Constituidn de la Keplblica del BEcuador, en su arliculo 35, esiablece gue: “las personus adultas muvores,
nifias, nifos ¥ adolescentes, mujeres embarazadas, personos con discapacidad, personas privadas de fibertad y
guienes adolezcan de enfermedades cotastroficos o de alta complejidad, recibirdn ntencion prioritaria v
especializada en los ambitos piblico y privado. La misma avencidn priaritaria recibirin las personos en situacion de
nesgo, las victimas de violencin doméstica v sexual, malirato snfantil, desastres noturabes o antropogénicos, Ef
Estndo prestarh especinl proteccidn a las personas en condlcion de doble valnerabilidad™

2. La Constilcion de o Repablies del Ecuador, en su articulo 36, seitala que: “las personas adultas moyores
recibirin atencion priovitarin ¥ especielizade ¢n los dmbitos pOblico y privado, en especial en los campas de
inclasion social y ccondmeca, v peofecsion conira fa vielencio, Se considerardn personas adufas mayvores aquellas
persaiag que hayan cunplico loed sesenta ¥ cinen ofios de edad".

3. Lo Ley Orginics de las Personas Adulizs Mayores, en su artizulo 1 establece que: “El objeto de esta Ley o5
promovier, segular y garamtar ly plena vigeno, difasion y gjercicio de los derochos especificos de lns personas
adultzs mayares, en el marce del prmcipio de sfencidn prioriiaria v capecializada, expressdos en I Constitucidn de
la Repiblica, instrumentos intermacionales de derechos humanos v leyes conexas, con enfogque de género,
mwvaliclad biemang, geremcional € inferculiural.™

4, El literal g} del arifeulo 3, determing que son fisalidodes de o bey ot supra: “Garantizar pars las personas sdulias
miayores unn vids digna medinte ¢l sceeso v disponibilidad de servicios necesarios con calidad v calidez, en todas

Ins etupas del envejecimicnta”

3. La Ley Orgénica de las Personas Adubias Mavores en sus articulos 35, 36 y 37 estableve qie s personas aduliss
miyistes, enen el derecho a dar su consentimiento previo, libre e informado, sobre cuslquier decisidn gue esté
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relgcsonada o puedn afcctir sus iiereses o denechios.

&, Bl Cadigo Drgimico de Organizscidn Territorial, Autenomia y Descentrafizacson (COOTAD], en sus articulos
41 Bireral g 64 literal k), estableven que los gobiernos autimomos descemralizados provincaled y parroquiales
runtles, enen como w de sus funciones, promover los sistemas de proteceion imtegml a los grpos de aencion
pricritartn pary garantyar los denschos consogrudos en la Constitucion en el marco die sus competencing: y, en ol
articule 34 liternl j), determina como una de 138 funciones de los gobiernes autbnomos descentralizados
municipales, implementar los sistemaos de prodeccion itegral del cantém que aseguren ¢l gjercicus, garanti ¥
exigibilidad de los derechos consaprados en bn Constiiucion y en los insinunrentos intemacionales, lo cual melami
(i conformacion de los consejos cantonales, juntes contonnles ¥ redes de proteccidn de dereches de los grupos de
alencidl prioritaria,

7. El ex Mmiasicrio Coordinador de Desamolla Secial, de confonmidsd con Lo estableeida an el lileral i) del anicubs
| del Degrets Fjecutvo Neoo 302, de || de octubre del 2000, autonzs al MIES, el modelo de gestidn de bns
progeamas o proyectos com los GATL

i, Medinnte Acuerds Ministerial Mo, 006 de fecha 22 de enere de 2008, esta Carlera de Estado, emitid [as
“Directrices para ln Prevesvidn y Alencatm de ta Violencia fsica, psicologica y sexual deteciada en los servicios de
atemeiom cel bMinsterio de Inclusion Econamica v Social en eontra de nitios, nifas, adolescenies, perdanis con
discapacidad ¥ personas adultas muyores™, que en so articulo | determina: “aplicacion ohligateria para todo ¢l
personal tenico, adminisirativo o cusloquier odro que labore en los servicios intramurales y extramurales, publicos y
privados, o de cualquier otro regulado por ¢l MIES”, Posteriormente, en su artloulo 4 establece que: "las y los
funcionanios piblices, ¢l personal bajo contratacion o que presten servicios bajo cualquiern de las modalidides del
MIES, serdn responsabled civil o penalmente por el incumplimiento de este acuerdo, de fos protocolos y demss
indframentes que s¢ pemdrin en ¢jecucion y por Wwde se10 u smisidn que case la valneracidn de los derechos
b die la pobbaciin ohictive bajo ol dmbito de los servicies de este Ministerio™,

9, La Mixima Autoridad del Ministerio de Inclusidn Econfdmica y Social, emitié el Acverdo Ministerial No. (94
de 07 de mayo de 2019, que refermn el Acerdo Ministerial Mo, (51, de 13 de diciembee de 2018, mediante of cual,
se pprobaron les Mormas Thenicas para |a Implementacian y Prestacion de Servicios de Atencidn y Cuidado en los
Centros y Servigios Cierontoldgicoa, entre 1as que se enonentrin fas Normos Téenieas para la Implementacion y
Prestecitn de Servicios de Alencion v Cuidado para Personos Adultas Meyores, [ misma gue regela y viabiliz les
proceios de implementocion ¥ funcionamiento de diclos servicios.

1k Medianie Acuerdo Ministerial No, 030, de D6 de junio de 2020, 52 cxpidit la “RBeforma Intepral ol Estadabe
Drgitnico de Gestion Organizacional por Procesos del Minsteoo de Inclusidn Econdmica y Social”, que en su
arthculo primere esfnhlece

El WIES ticne commo misd: “definir v ejecutar poliives, estrolegias, planes, progransas, proyeclos ¥ servickos de
calidad v con calidex, para la inclusidn ccondmice ¥ social. con énfasis en bos grupos de atencidn prioritara y o
poblacién que se encuentra en situscidn de pobreza v vulnerabilidad, promovienda ol desarmallo y cuidada dunmie

clebela de vida, la movilidad pseendente v lenaleciendo 3 la coonemia popular y solidaria™,

En = Msposicidn Geaceal Novena, se estoblece que:
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“En gl marco de Inaplicacion del Andlisis de la Presencia Institecionn] en Territoria-APTT del MIES. 5¢ considera
In fusedn de B Direcciones Dietrifales con la Coordincidn Zonal perteneciente a su Pon, siends lo Coordinacion
Zonal In Unidad Desconcentrada que asume las stribuciones. responsabilidades v portafolio de producios de ln
Diirecerin Distrital. & continwacion, se detallan las Direceiones Distritales fusionadas: 1) Tharra, 2) Tena, 1}
Ambato, 43 Portovicje, 31 Babahoyo, 6) Cucnen, 7Y Loja v 8) Guayas Morle, Adicionalmente; la Coordinncian
Zonal 9, se suprime ¥ 58 atribucionss, responsabilidades y poriatoli de productos los asume Planta Central. Tara
la implementacian de las Direeciones de los Disiritos Tipa A, se aplicardn las stribeciones, responsabilidades,
productos ¥ servicios de los procesos sustantivos y adsetivos, mientras que, par las Direcciones Distritales Tipo B
¥ Dficines Técnicas, se aplicaran Tas atribucioncs, responsabilidades, productos v servicios de las procesos
suslanireas, constanies en el presente Estatuto Onganico. Para of caso de Ios Direcciones Distritales Tipo B siendo
witns; 1) San Loneneo, 2) Duran. 3§ Quite Nore, 4) Quito Centro y 5) Quito Sur, ins atribuciones, responeabilidades
¥ productos de los proceses adjetives de apoye ¥ nsesoria serin asumidas por L2 Coordinacion Zenal de su Zona, o
excepeion de las Derecciones Distritles Tipo B de lns Zona %, cuyas ninbuciones, responsabilidades v productos de
bes procesos udpetivos de apoyo v ascsoria bns asumind Planta Central”,

I'1. Con Acwerdo Ministerial No. MIES-2020-016, de |7 de diciconbee de 2021, se emitieron 1as delegaciones de
varias atnbuciones en el Ministerio de Inclusicn Econtmica y Secial, entre ellas, la suscripeidn de Convenios de
Cooperacian con el sector piblico, personas naturales v juridicns de derccho privada para ¢l financiamienio de
programas ¢ proyecios de inversion en beneficio directo de To colectividad, medionte transferencin directa de
recursos pablicos,

12, Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MIES-2023-035 de 27 de julio del 2023, que reforma el Acserdo
Minizierial Mo, MIES-20Z1-016, en ol que se expide las delegnciones de varias siribuciones en el Ministerio de
Inclusitén Econdmica y Social, entre ellas, 2 suscripeion de Convenios de Cooperacion con ¢l sector piblico.
personas nalurdes ¥ pridicas de derecho privade para ol financiamenio de programas o proyectos de inversidn on
beneficio direeto de lo colectividod, mediante irunsferencia directa de recurses plblicos.

13, Medianie Acucrde Ministerial Mo, MIES-2023-031 de 2% de diciembre de 2023, se expidit la Codificasion v
Reforma de los Mommas para b Sugeripeidn de Convenios de Cooperncidn por parte del Ministerio de Inclusion
Economicn ¥ Social,

14, Medianie Acuerdo Ministerial Mo, MIES-2024-002 de 24 de enero de 2024, se expidit la Beforma ol Acucrds
Mimnisterial Mo, MIES-2023-051 de 2% de diciembre de 2023 mediante el cual se emitio ln Codificacin v Reforma
die las Nommas para [a Suscripeidn de Convenios de Cooperacidn por parte del Ministerio de Inclusidn Economica y
Socind

15, Medianle Certificacion o Documento de fecha 14 de marso de 2023, olorgada por In Junta Electoral se designa
al seior(a] SAUL DARIO PABON AREVALQ, como PRESIDENTE del GAD PARROQUIAL RURAL DE
MONTE OLIVO.

16, Medianie Accidn de Personal Mo, GMTTH-D036 de fecha 4 de enero de 2024, se designd a AB. CARLA
FERNANDA TATES CANAR, coma Coordinador Zonal! Director [nstrital! Direstor de Coordinacion DMQ, y
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coms tal represertante legal, judiciol ¥ extrapudecial

17. Mediame oficio No. GADPRMO-012-2024 de fecha 24 de enero de 2024, suscrito por SAUL PABON, ol GAD
presentd ¢l proyecto pam prestacion de los servicios de PERSONAS ADULTAS MAYORES - PE) co la
modalided de ESFACIOS DE SOCIALIZACION ¥ ENCUENTRO CON ALIMENTACION v solicia la
gnacripeidn del convenia,

18, Mediante cortificaciin presupuesturia Mo, 580004 de fecha 13 de Febrero de 2024, of {la} responsable de ba
Upidad Finangiera de ka Direccidn Distrital / Coordinncion Zonol / Plenia Central, emitio la ssignacion de recursos
ceonGmacos pot el vabor de USD. 223012,

19, Mediasiz meimnemado Mo, 0522-8 de fecha 16 de febrero de 2024, ¢ Coordinndor Zonal’ Director Distrmal?
Tirector de Coordinacitn DR, solicita o lo Unidad de Asesaria Jurldica Zonal! Disimtal! Coordinacion General de
Asesoria Juridica b elaboracion del convenia.

CLAUSULA SEGUNDA- OBIETO:

Los partes s¢ compromelen o cooperar mutuamente con s finalidad de desarrollar ¢l Proyecto de ADULTO
MAYOR- ESPACIODS DE SOCIALIFACION ¥ ENCLIENTR aprubade por ¢l MIES, venforme tn nonmativa legal
vigente y o paranfizar la calidad de log servicios pora PERSONAS ADULTAS MAYORES - PEL. en In modalidad
de ESPACIOS DE SOCIALIZACION ¥ ENCUENTRO CON ALIMENTACION en las sigusentes Unidades de
Adencitn. conlferme 2 b Morma Téenica:

PROVIRCLA CANTOM FARROCLIA DIRECCIN LUXIDAD DE CORERTURA
ATERCTON
CarCHI BOLIV AR FAONTE QLI CALLEOARCIA | Expeting Aliemaivecs 1=
MORERN] ¥ EGAS Tsoltinar Fi

CLAUSULA TERCERA- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
L OBLIGACTONES DEL GAL:

a) Dirigir ¥ cjecutar n cabalidad el provecto mencienado en ¢l objete del presente Convenia, de scuerdo con b
Morma Teenicw para la lnplementucion y Prestacion de Servicios de Atencidn ¥ Cuidado pura Espacios Acivas de
Socializacion y Encueniro , reglamentos. insfroctivos, direcinces, y demas normativa vigente, asi como de aquella
qui en un fiturn Heygare o ser expadida por of MIES, ¥ & Tos directrices que geeanticen b scaundad inegral de las
petsonas expedida por ks audoridades commpelentes.

bl Aportar con predupucste, bicnes, servicios yfo talento humano, pasa la gpecucion del objete del Convenw, de
conformidnd con ol provecio preseniado por el GAD y aprobado por el MIES: para este efecto, informard sobre e
financiamiento de las crogaciones cootibmices cormespondienies 0 sus apories MenEanos ¥ i monolarios,

&) Adoptar las “Directrices para la Prevenchon v Atencion de Toda forma de Vielencia detectibs en lis Servacios de
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Atencion del Ministerio de Inclusign Econdmica y Social an contra de Nifiog, Mifiag, Adolescentes, Personas con
Diseapneidad y Personas Adulias Mayores”, expedidas con Aceendo Minislerizl Mo, 006, de 22 de enera de 201K,
asi coma los profocolos v demds instrumenios gue se derven de su emision.,

) Realizar todas |as neciones de cardgior itenico, administrativo ¥ legal que scon necesanas pass prevends y evitar
cudlgquier forma de violenvia y/o abuso sexunl a los wsusrios de los servicios brindados, asi coma, al personal que
presta su conlingene en dichos servicios

e} El coordimador, persanal téenico v personal de servicio del GAD que presten secvicios en o unidad de atencidn,
o deberin tener impediments legal alguno para desempefior 1as actividades inherentes a este convenio,

El MIES, en conocimicate de la existencia de ona denuncia de cardeter pennl al interior del servicko dispondr B
umplemantasidn inmediala de un plan de mejor pora In enidod de stencion y ks confirmacion de ln denunsia serh
molivi suficiente para In terminacidn unilateral del convenio, como medida de prevencidn. se separard al
fanconoriolnd denunciada(a) de toda vinculacidn coa los uiwnus de los servicios.

En casg de detectarse cualguier indecse de violengia fisica, psicoldgica o sexual en el servicio prestade, ohjeto del
presente convenio, el MIES podri inicior ks acciones inmediatis pacs la terminneion unilaternl del presenie
convenie ¥, de forma obligatoria, demunciard los hechos ante Iog sutondodes competentes, a través del respectivo
Drircctonia) Distrital Tipe A o B/ Coordinador{a) Zonal.

i} La slimentacidén prepercienads a los wswacios de los servicios deberd cumplir obligatoriamente con los
parimectros de calidad v camidad establecidas en las formas @ instruomenios IEcnicos comespondicntes.

21 Presentar ol MIES los infermes que solicite, nsi como mantener actualizados los Sistenaas de Informacion v
expedientes fisicos (por persona) requeridos por of MIES. Para el efecto, ¢l GAT realrears bns gestiones para contar
cien bl wenos un computador con deceso @ intemet dis bands ancha en la wnidad de atencién. Bl incumplimicnto de
coin obligacidn es cavsal de lermmacidn del convenin,

h¥ En los casos de acceso o servicios 3 personas. sdulias mayores se observard lo sipuiente:
- Launidad de stencion deberd incorporur de manera obligatoris bos enfoques de géacro, derechos humanos,
interculiuralidnd ¢ infergeneracional en todos sus plancs, programas ¥ proyectos én los Ermines o guee se reficren

b articulos 11, 3y T la Copstitucién die b Repdblica del Ecualor,

- Aplicard los principios de igualdad, autonomia, respeto o la diferencia, solidaridad, interealturaludad, plena
milegrucion social, coresponsabilidad v demis aplicables a las personas adultng mayores.

- Lo unidod de atencion debe contar con la documentacion ¢ informaciin que le proporcionen las personas
ndulins mayores, sus familiares o representante kegal, Esta informacion es de earficter privado y confidencin, v, por

Lando, estard bojo la custodia ¥ responsabilidad ded coordinadoria} de [a unidad de zencion,

- En el coso que 13 persona adulta mayor no cumpla con los eequisites para ol ingreso, s debe devivar v orieniar
B s fomilisres o instifucwones pestimentes para el posible ingrese a olros servicios.
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il Presemtara los justificalives comespondientes que respalde la ejecucion del servicio prestade. en un térming de b
diax de finalizadis el primer periods par gestionar el segods desembolio; ash como dambicn deberi presentar en
un Lenmino de 6 dins de fnalizado ol segundo periodo pare gesteonar 2 Hguidacion final.

i) Deeberd presentor ol MIES, un Informe sobre [a coberura de atencion 4 Lo poblaciin en condiviones de pebreza v
extrema pobreza segin el Registra Secml, yio ficha de vulnerabilidad, con base en ¢l listado remitido por ln
Subseerelaria de Gestion Interpeneracionnl. El incumplimienio de ests obhgacion sera causal de terminacion
unilzteral por parts del MIES,

kb ELGAD ¢ responaable del buen uso y manejo de los fondoes trunsferabos por parte diel MIES ause los respectivos
arganos de control del Estado.

Iy Cumiplir con las dispesiciones operacionales emitidas v que lleguen a emitic las diferentes instancios del MIES y
L= Subsecretaria de Gestiom Imerpencracional, orsentadas & megorar ln cahidad del servicio.

m} Atendera b pobleckin en condiciones de pobrezs ¥ exiroma pobrezs, segin el Begistro Social, ye en sSituacion
de valeerabilidad semin corresponda, ¥ artcularlas a programas de profeceidn social ¥ prowecciin espeeial del
Estadlo, en coordinaeibm mitia ¢ buer institucional,

i} Cumplir con las disposiciones establecidas e la notmeativa legal vigente, normas de confrol intermo, normeativa
de contratucidon piablice, pore lo adquisicion de los bicines ¥ servicios, incluidos los de alimentuvidn,
preferemtemente a los emprendedores de ja Economiz Fopular y Solldaria que se encuentren debidamenie
regularizsdas, a través de log herramienins del Portal de Compras Pablicas.

o) Designar una contraparte capecializada en ¢l dmbito de cjecusion del Convenio paro la coordinacidn ¥
sepwimicnto de dichs cjecucian, o cwal serd nobificade al MIES, quien actuard con la Direceion Destrital Tipo A o
B/ Coordinacién Zonal respectiva, en Tn operacion de ks unidades de atercidn de los servicios a su cargo.

p) Curnplir con las observociones ¥ recomendaciones que sean establecidas por los ibenicos v anafistos del MIES,
como resultado de sus visitas de seguimicnto; v, perticipar en todas lag reuniones convocadas por la Direccidn
hstrtal Tipo A o B /Coordinacidn Zonal del MIES respectiva, pare of tratamento de aspecios relatives a la
cjecucion del Convendo y para ef permanente mejoramicnio de In calidad de los servicios,

) Garantizar [ atencion para personas adulias mayeres en situacion de vuleemcidn de derechos que reguieran del
servicio, remitidos por fas nuforidades adminisirativas o judiciales competentes, que cuenaten con medidn de
preAeceidn legalments emitida.

ry Com base en los resublados de la evaluscion de calidod, de acuerdo a las normas enieas correspondientes, el
GAD, elaborard e implenentord el plan de meqra de los servicios prestades conforme la clabasacian del plan por
parte de la Direecidn Distrital Tipo & o B / Coordinacion Zonal respectiva, efectuard un seguimiento de su

implmensucion,

#) Aplicar ¥ observar o Codigo de Cere Tolerancia o la Corrupeidn del MIES, expedide mediznte Acuerde
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Ministerinl Moo 013, de 26 de febrero del 20035,

t) Doservar y aplicar las Copdiciones Contractoales Generales que, sobre Froude y Corrupeibn claborados por log
organismos internacionales o multilaterales v que se encueniren vigentes para los comvenios cuyn (uente de
financiamiento sci un erédito externo de dichos organismos; condiciones que s¢ agrepgan como anexo v forman
parie inkeprante de esbe nstrumento.

ul Al finnlizar o plazn del Convenia debera presendar el mforme final de gestion sobre la gecucion y cumplimicnio
de bes indicadores gue consten en el provesto oprobodo en por la Direccidn Distrital Tipo Ao B/ Coordinacidn
Lomal respectiva, los cunles, serdn notificados ol Administrador {21 ded mismo,

v) Presentar el permiso de funciomamients al inicio o en gaso de estar en irdmite tendein un periode maxima de G0
dias y manienerlo vigente, durante todo ¢l perodo de gjpecucion del presenie convenie, el incumplimiente de esta
obligacidn serd causal de terminaciin del misma,

w] Las demiis que se encucniren previstas en el preseme Convenin, 5 come nquellas que sean aplicables para esie
tipo de instrumentos, conferme el erdenamicnto juridico en vigencia,

L- OBLIGACIONES DEL MIES:

] Garantizir ¢l registre de compromise en el sistema de administracion financiera del ente rector de Ins finanzss
piblicns que permifs [ transferencia de los recurses presupeestarios scorde o lo estipulade en la Clivsula Cuarta
deeste Convenio,

by Coordinar, maniterear, @valuar v realizar el control téenico 8 la cjecuchdn del objeto ded presente Conveio, &
Iraves de los eenicos, de confermidad con los protocolos, procedimientos v directrices de la Subseeretarda dis
Grestiin Intergeneraciosal. El MIES, através de kas unidedes desconcentradas respectivas v del administrador {n)
dle este Canvenio, realizard el cormespomdiente seguimients o las actividsdes que dentra de las uridades de ofeneién
s realicen de conformidad al Proyecto materia del presente Convenio, para la aplicacion de [as normas téenicas
nepectivas, protacobos, procedindentos y directrices eoitidos ¥ gue legars o emitir el MIES.

c) La gestion de las entidades que finman convemos de cooperacion téenice coondmico para L ejecicion del
servicia para PERSONAS ADULTAS MAYORES - PEJ, serdn ovaluados acorde a los linesmientos téenices v
necinismos especificos definides por parte del MIES, cuyos resultados permitivan 1o contimuidad con la entidal
conpernte.

it} Proporcionor oportunaments formularios o formatos para B elaboracion de informes
€] Brindar 2 asistencia tieniea al GAT pera la mejor cjecucién del Coavenio a través de un técnicola) de la unidad
de servigios socinles de la Direccidn Distrital Tipe A o B/ Coordinacitn Zonal, a peticién de parle o de

wenformidad a le comtemplade en el plan de mejoras si le hubisre.

r Emitir los lincamientos para la operacidn de los servicios y pars el seguimienta, monitores v evaluacion de los
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indicadores establecides para ¢l présente Canvénio,
g Incluir en bos procesos de formecsn continen v capacitncatn al personal denico del GAD vinculada ol seroews

ki E! Masdsterao de Laclusidn Ecombdmica ¥ Social se compromete a reembaolzar los valores efeciivaments
clecutados v realizades por la Conleaparte, de dcverde al plazo v vigencia del presenie instriments, siempre ¥
coande los servicios se havan dado efectivamente. Dicheos valores corresponden a la atencion prestada por las
servicios realizodes por ¢f GAD, previe informe técnice motivode ¥ aprobado por ¢l administrodarta; ¥
presentacion de la documentscidn gue justifique los valores efectivamente ¢jecuindos acorde con In norma idcnica,
provectn ¥ ficha de costos

Una ver presentacly e documentacin que justifiqes log servicios provigionados por ¢l GAD, ef Ministerio de
Inclusion Econdimica v Social reembelsard los valores, segin dispeathiidad presupacstar,

CLAUSULA CUARTA.- MONTO DEL CONVENILD:

El monto bl del presente convenio de cooperacion téenico scongmico s de LISD, 2003600 (TREINTA MIL
TREINTA ¥ SEIS CON (9100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA}

MONT MITES:

Para la epecwcedo del peesente Convenke, ¢] MIES transferini al GALTY el wallor de LIST), 223002 (VEIMNTIRCNS MIL
TRECIENTOS UNO CON 200100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)Y, conforme lo
determinado en la clivsula guinta (MODALIDAT DE LOS DESEMBOLS0E) de cste instrumento legal, asi como
en el CRONOGRAMA VALORADO DE ACTIVIDADES, conslanle en ¢l PROYECTO DE COOPERACION
que Toema parie ¥ es dscumento habilitante del presente corvenin,

MONTO CONTRAPARTE:

El GAD, en calidad de contraparte aportar el valor USD. 773489 (SIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y
CUATRO COM 89100 DOLARES DE LOS ESTADDS UNIDOS DE AMERICA). en presupuesto, bienes.
sereicios ya takente humano,

CLAUSULA QUINTA.- MODALIDAD DE LOS DESEMBOLSOS:

El primer desembolse cubrird ¢l 500 (cmemnta por ciente) del valor del apone del MIES, co calided de anticipo o
chial 22 PECBONATA MRa VX s¢ cuente oon ln asignacion de recursos economicos realrrada por parte del Minstenio de
Ecompmia v Finunzas.

El segundo desembelza, por 2l 5085 {cincuenta por cxento) del valor del aporte del MIES, so realizard una vesr
traiscurrida la mitad ded tiempe establecido como plus folal del Converia,
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Para la transferencia del segundo desembolse se realizard una pee Hguidacion, por fo cunl, s¢ deberd temar en
cuEnla que, 5i no se ha gjeoutade la tolalidad de dos recurses entregndos en el primer desembolas, inicamenie se
transtenrd la parbe proporcional, tomando en consideracidn los valores ¢jccutadod ¥ debidamente justificados.

Los comparccientes podrin de mutun acuerdn por una sola ncasiin, efectusr una pre hguidacion parcial en s cual
s determinen los valores mialkes que han sido justificados previamente y los valores que se encueean pendienics
de transferencia en virtmd del cumplimiento del objeto del presente comvenio, previa solicitad de parte del GAD e
infonme mativade ¥ aprobacion emibida por porte del MIES, o partic del cual se efectuard la transferencia de los
recursss determanados en e pre liquidacidn,

CLAUSULA SEXTA.- PLAZO:

El plaze para L3 cjecucidn ¥ prestacidn del servicio del presente Convenio cs desde el 1 de Febnero de 2024 hasta ol
0 de Septiembre de H24,

CLAUSULA SEPTIMA.- OBLIGACIONES LABORALES DEL GAD:

I La relacion entre las paries se limita dnica y exchsivamente a |8 gjecucstn del objeto de este Convenio; por To
expoestey, el MIES ne contrae pingin vineule laboral o civil, ni relacion de dependencio con ¢l personal que of
CrALY comiraie.

1. Es obligacion del GAD, contratar personal conforme al perfil téenico definido en la nommn 1@cnico de la
midalidad ohjeso del Comvenin; asi como, pagar de manera oportuna sug ohligsciones con el personal,

5. El MIES, a través de los Zonas, Disritos Tipo A y Direceidn de Coordinacion del Distring Metropolitans de
Cruite, realizard la validacidn v sprobacsom de los perfiles del personal thenica gise purbicips en ln ¢jecuciim del
Comvenio, asi como de los reemiplazos que s¢ egarenca realizar, dé conformidad con Io establecido en ks nosina
fccneca, modeks de atenciin crrespondicnies ¥ en ol presente instrumento Jegal,

En los servicios én los que se caente con sistema de validacion de perfiles, se utilizard el maisma parn (3 volidacian
sicnica ded personal.

En case de no cumplir ung o varas de estas obhgaciones of GAD, se consideca incumpliinienio o una de los
cliusubas del convense, v el MIES podra dar por fermimsdo ¢f convenio en cualquier momenta,

CLAUSULA CTAVA.- PROTECCION DE DERECHOS:

El MIES iiene coma misibn definr ¥ gpecatar politieas, estrategias, plancs, programas, proveclos ¥ servicios de
calidad ¥ con ealidez. para la inclussin econdmica v social, con énfasis en los grupos de atencion prioritaria ¥ la
poblacitn que so encuentra en situacion de pebreza ¥ vulncrabilidad, promeviendo el desarmollo v cuidade durants
el ciela de wida, la movilidad socinl ascendente y fortaleciendo a ln economin popular v solidars,
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El ALY declarn cxpresmmente comecer, comprender v se abliga a cumplin, respetar v hacer respetar todas las
paliticas del MIES sobre proteccion de derechos, de los usuariasing) de los servicios, especialmente de personas
stlultes mayaores, bajo 1 lines de pobrezu, extremno pobrezn v vl b lided.

El GATr s compromene a réspetar ixdes e medidas adminmirativag, 1benicas v socubes apropiadas para prafeger

los usuarios de los servicios, especinlmenie de personas sdullas mayores, contra toda forma de perjuicio o nbuse
fiswn, o mental, descuido o trato negligenie, malos irafos o explotacidn, incluide €| abuso sexual.

CLAUSULA NOVENA: PROPIEDAD INTELECTUAL:

El Ministerio de Inelusion Economica y Social, se reserva todes lox derechos de propiedad inteleciual, inchsidos los
dereches die autor ¥ todos bos derechos conexos que de ellos se deriven sobre los materiales impresos o digitabes
penerados durante |2 ejecuciin del convenio) en conservencia, son propicdsd del MIES. Al efecto, el GAD debe
tratar ¢l maserial comw cualquier atro protegido por Ley v Tratades relacionados con los dereches de propiedad
mdeleciual ¥ de acoende al comenbbo del presente Convena,

CLAUSULA DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD:

Adernds do las obligaciones que emanan de ko noturalers del presente convenio el G esth obligado a:
1. Proteger la informacidn pertenceienie al MIES, o la gque tengn aceeso por la noburlera del presente Convenie,
2. Resguardar la imdormacsdn que gencee tespeclo & usuarosls ) v beneliciorios{az) del presende Convenie,

3. danterer In reserva ¥ estricta confidencinlilsl sobre los daiog de erocrss o wsnariosias), de conformidad con L
naeTaLivi vigeme,

4, Mo divilgar & tereeres ln naturabers y 2l contenido de cuslquier documentacion gue sen resubiado del  procese de
presiacin de servicios en coopersciin con el MIES,

CLAUSULA DECTMA FRIMERA.- PROHIBICIONES AL GAD:

1. Ceder o translerir Ing obligaciones comstantes en el presemte Convenia]
2 Unilizar los recorses eniregados en fines distintos o los aprobadog;

3 SolkHur o regueris aporles ccondamicos al persopal contralado pars bn gecucion del proyvecto, com ln fnaladsd
de cofinanciar el servicey

4. Lhilizar ol nombre del MIES con fines politicos, religioses u olros guee sean ajenos al objeto del presente

COMYVETIN; ¥,
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5. Las demds que se encueniren peevigtas en el presente instrumenio begzal.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA .- MODIFICACIONES:

En easo de requerisae maodificaciones al presemte Convenio, LAS PARTES acuerdan en observar lo previsto en el
Acuerdo Mintsterial No, MIES-2023%-03] de 29 de diciembee de 2023,

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO:

I. Cumplimiento del ebjeto v plazo del Convenlo.

L. Por mutue scuerde de los paries: Cuando pes circunstancias imprevisias, Bonicas o coonddmicas, o causas de
fusrza mayor ¢ casa fortuites, ao fuere posible o convenicnie para los intereses de las partes, ejecutar total o
parcialmente, ¢l comvenio, les paries podrin, por mutuo acuerde, comvendr en b extineion de todas o algunas de lag
obligacienes del Convenio. en el estade en gue se encueniren

Lo ierminacidn por mutus scuerds oo implicord renuencin s derechos causades o adqueridos en Favor del MIES o del
GaA Ly,

3, Pow terminaciin unilatesal del MIES en los siguientes casng:

a) Incamplintiente o una de s clausalas constantes en ¢l Conveiio;

b Supenmon de o gjecucion del Comvenio sin autorizacidn del MIES;

) En caso de volmeracion de los dercebos de los uswanos de lus Unidodes de Alencidn, acciones'de violencia u
wros Bechos simibares por parte ded Galy

) En easo de gue no s¢ cumpla con In cobertura de atencion considerando los parimetros esiablecidos en la
narmea keenica pertinente ¢ demas instnancnios emitidos para el efecto;

el Por incumplimicnts de los estindares de calided defimidos para la provision de alimentos de los usuarios
verificada par al MIES;

f Incumplimiente de los estindares de calidad definides en ka norma técnica del MIES para la modalidsd del
surviri objcle del presende convenio.

D producinse uno o varios de los cases anles indicades, ¢ sdministrador del Cosvenio, elaborars un informe
motivado, con sefialamisnio exprese del incumplimiento en que ha incurrido el GAD,

El MIES, o través del Administrador del Converio notificass por eserilo al GAD sobre el incumplimienta en gue Jn
meurrido con los informes onicos ¥ coondmicos, concediendale ¢l @érmino de dicz (10 dias para que presente los
Justificacioncs correspondienties o subsane ¢ hecho cometido,

En case de gue no justifigue o remedie el incumplimsznto en o témino concodido, ¢l MIES dari por tenminadeo,

anticipada y unilaterslmente el Convenic, mediante Resolucidn; sn gue, por tal motiva, se excepie el Acta de
Laquadncion ¥y Cierre def Convenie, con lo correspondients hquidacion
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En cazo de terminacion del Convenis per decision unilteral del MIES no se podrd celebrar ningtn nuevo
Convenie pora gl misma objeio con el GAL incumplide, sin perjuicie del establecimiento de responzabilidades 2
gue haya lugar, situacidn que seri determinada por Tos respestives organismos de contrel del Gstado,

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- ADMINISTRACION:

Lo pdministrcion, superyissm, sepuimicnte ¥ contrel del presente Convenio hasta su liquidacidn. esford a corgo
del respectivo Directer (a) Distritod Tipe & o B Coordinador (2) Zonal del MIES, quien tesded la responsabilidad
de pestionar los tramates que sean necesarios para velar por ¢l cumplimienio del presente instromenio,

En caso de cambio del (In) administredor (2] del Convenio, el MIES nistificana por escrito al GAD, o través de o
comunicacion corespondiente, sin que sea necesario realizar modilicociones al presente instrumento, Para el
efecio, el administraclor saliente realizard an infonms de ejecocion del convenie lsasia In fecha de sus fusciones, o
fin e gue el neevo adminisinslor continde con b supervisidn, seguimiento ¥ control deol Convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- LIQUIDACION Y CIERRE:

La ligusdneidn y ¢l ewerre total del Convenio s¢ iniciorin unn vez coneluido el plaze del misma, v oo podra
extetiderse hosin mas alla de bes 13 (quince) dias posteriores a la Analizacidn del ploeo del Convenio, siempre ¥
cnanto sz compla con In enfrega de ks documentos qustificativos previstos en el presente instramenio keigal.

Al GAD le corresponderd justificar los walores utilizados en la ejecuciin deb misme; de existr saldos no
eiccwtados, no justificados o no reconocidoe, estos deherdn ser liquidados y restituidos, vin depdsito directo en la
cucata retativa de ingresos del MIES,

Paru Iz lenminscioa del Convenio par cualgeier causs, se deberd contar con la siguiente docameniacidn:

a. El informe téenico de cumplimiente de oblignclones: a satisfaceidn, con los documentos de respalklo que
correspandan;

b, Bl infarme Anancicns, en el que indigue [os montos fransterdas y st han sde devengados o o] v,

c. Bl expediense orpgimad del conveisio,

Com liss informes detalluos, B Unidad de Asesesla Juridica Zonald Distrital’ Coordinocion General de Asesoria
Juridica elsborord el proyecto de acia de clerve v liguidacion del convenie. ¥ remitind al Coordinador Zomlf
Drector Destrital’ Director de Coordimacion DM, para su suserpeldn,

En el caso que el GAD se nicgue o 1o suseripeion de docha aeta, ol ciere ¥ bquidacida serd realizads en forma

ymilateral por parte del respective Coondinador Zonal! Dircotor Distngal’ Direcior de Coondinacidn G ¢ indciard
a5 seciones lepales cornespomelientes en caso de bo kaber restituido valores si fos hubicrs,

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- COMUNICACTON E IMAGEN INSTITUCIONAL:
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I. Es obligacién de las unidades de atencién imph:rnl:nhl'r un rotulo o letrere que garantce |2 begibalidud suficiente,
a efectos de gue se facilie la identilicacion de los servicios gue peesta ¢f MIES, cuve logotipo v denominaciin,
dibe determinarse dentre del rétulo yio letrero, ocupando al menos ¢l $0% (cincucnia por clenio) de sy cEpacio,
conscrvindose sdemis el tipo de letra y colores que comespenden al logotipo e identificacion del MIES para
parantizar la umformidad en In rofulecion, conforme a las divectrioes el drea communicacional del Miniioro,

2. ENGAT podrd realizar publicidac que ivolucre la imagen instinscional del MIES dnicamente sobre el servicio
por ¢l vual so suseribié el convenio, conforme a lag direetrices del drea comunicacional del Ministeria, asi como
cumplir con 1o preceptundo en las leyes v nomativa que precautelan los derechos de Las nifias v nifins astendidos en
el servicin,

1. Se prohibe la wtilizacion de los servicios, bos ussarios v el nombre del Ministerio de Inclusion Foondmicn ¥
Socinl, para temas de comunicacion social privados yio ajenos al objete del Convenio, propaganda politica o
religiosa; ¥, en caze de donaciones que comtravengan con ke estableckdo en las normas eonicas de estos servicks.

4. ENGAD en toda ocacitn. evento o acto oficial que gjecute en ¢l mareo deol Comvendo, deberd hacer constnr que
el mismo fue celebeado con ¢l MIES y utilizar un banner del MIES que serd facilitado par la respectiva Dircecidn
Distnital ¢ Coordinacide Zonal para usy durante el evento especifice. para lo cual publicitard o difundied ¢l nombre
¥ logotips oficinl de esta cartera de Estado, lo que serd supervisado por ¢l administradoda) del Canvenin
desigradola),

D tgual forma, ef GAD se obliga s incluir en teds publicidad, material de tipo informativo, ladico, edu
comunicacional ¥ olros, relacienados con b gjecucion del convenio. ol nombee v logotipo del MIES, de
conformidad con las directrices deb drea de comaniencion social del Ministeria.

3. ELGAD. nin en los casos permitidos poe b ley, ne poded utilizar pablicamente 1a imagen de una persona adulia
MLy Cr 5 S0 sl enEacHin expresa

Para tomas de video prafless masivas, se informond o bos participantes de loe diferentes eventos que se procederd a

lilmar o realiear tomas; y, en el ceso de que algaien no es1é de seuerdo, se deberd informar del particular a la
entidad organizadonn del evento,

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- REGISTRRO DE USUARIDS:

Las partes tienen ln obligacion de gorantizor que 1as unidades de atencion mantengan actualizsds v sitematizsds I
miormacion de sus usuarios (as), para 12l efecto, en cads una de s unidndes de steneiin se deberd asegurar:

a) Contar con cl expediente fisico, ¢l cunl servird de base para el registro de los usuuricos en el sislema
infarmsEilica vigenie.

b) Renlizar el registro de nsistencia de usuarios en el sistema informidtico vipente, mismo que se efectunrd

dioriamente. El corte de informacidn s fealizara acorde a los lineamientos que emita el MIES, o que permiticd
reporiar a nivel macional la cobertera oficiol de todas los unidades de atencién, para los distintos fines, los reportes
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ingresados scrdn documensos habalitantes para las liquidacikones coonomicas del comvense,

&) Actunizzar el estado de coda una de Tus unidades de stencitn en ¢l sistema informiticn vigente, en fiuncion de
qu¢ exista apertune, cherre o susponsion de lo misma, Para tal fn se debers comunicar oportunamente ol Dristrit
Tipe A o B Cobrdinacion Zonal correspandiente, pars fos fines pertinentes.

di Fi GAD s¢ compromeie o cumphir con el negestea de la provisidn de alimentes a los usuaros {az),
clfectrenmente afendidos (22) en el servicio,

En ¢nso de cvidencinrse imegularidades en es1o8 regisiros, ¢l Director (a) Distintal Tipo A o Bf Coordinador (a)
Fonal, deberd dar inicio a las acciones lepales de cardeter sdministrativas respectivas y poner en conseimiento de
Ens auoridndes competentes (ComrzloriaFiscalka).

CLAUSULA DECIMA OCTAY A~ SOLUCION DE CONTROVERSIAS ¥ LEGISLACION APLICABLE:

| %i se suseitaren divergencins o controversias en la interpretacion o ghecucian del presente Convenio, bas paries
tratnrdn de llegar o un acoerdo directe que solucione el problemta. De no mediar acuerdo olgane, lis portes e
someteran, libre v voluntasiamente, 3l proceso de Medizcion en el Centro de Medizcidn de la Frocaradurin Genersl
dal Estede: en case de existir un Atz de Emposibilidad de Acuerdo, las partes =2 someterdn a ka justicia ondinaria
gue ejerce jurisdiceion en ¢l domicilio del MIES.

. La hopiskacion apliceble a este Convente os 1o countorians. En consecuencia, LAS PARTES declarnn conocer
ardenamibents jurkdico ecuatorinna, por 1o tanto, 2¢ entscade ncorporado on todo 1o que sea aplicable al presente
Copvenio v on tods squelle que no estviere contemplode de forma expresa en las cliwsulas del misme,

CLAUSULA DECIMA NOYENA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

|. Proyects para ejecacion del servicio, segin los formatox elaboradod v aprobades por las Subsecretarios del
Ministeric de Inclusidn Ecordmica v Social segin corresponda, sncluyends 12 ficha de costos v cromograma
walorala;

2, Infprme Téenieo de Viabilidad sprobado y sutesizdi por la masima aulocidad o su delegado;

1, Certificocion Presupiestaria; aprobado ¢l provecto, deberd contar ¢on la ceriificacidn presupucstaria
correspondicniv, en la cusl consie In disponibilidad de recursos para ¢l cumplimiento de les ohligaciones del
ceHIvenie.

4. Solicitud del Cooperanie para suscripeidn ded conveniv con indicackin di la modalidad de desembolso;

5. Copia def Regisino Unieo de Contribuyentes - RUC del GAD;

#. Copia certificada del nombramicnio vigente ¥ copin de cédula de klenticlad del representanite legal del GAD:

7. Copin de 1o parte pertmente del COOTATY

B, Certificado del GAD de no conginr camo eaptestisg incumplido en el SEROCOP,

g, Certificade del GAD de no adeudor al Servicio de Rentas [nternas,

10, Certificodo del GAD de cumplimiento de oblipaciones patronales emitido por el Institute Ecuatoriane de
Seguridad Social;

|1, Certificacion bancaria del Gl
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13, Autorizacién de la médxima instancis de fo entidad pablica o privada, para la suscripeién del presente
instrumsenta, comlomme cormespomda;

13, Permisa de funcionamiems vigents de cada uaedad de aencidn, o soliciiud de inicio de procese para lo
obteneion del mismo; oborgada por 2l Ministerio de Inclusion Esondmica ¥ Soctal;

14, Certificadn de antecedentes penales del persoual gue preste servicio en lus unidades de alencidn;

13, Aval en cozo de gasto de imversion; v,

16, Solhicuud a la Coordinacion General de Asesorin Juridico o Lo onidad que haga sus veces o nivel
desconcentrado, para ly elabaraeidn del convenia.

CLAUSULA VIGESIMA.- DOMICILIO:

Para todos los efectos de este Convenin, las partes convienen en fijar su domicilio en la ciodad de MONTE
LIV, en Bas signienes direccimss.

MIES

Dhirecedon: Banse ol Bosgae, Calle Los Odivos v Los Alamaos
Teldfon: 062-983327

Ciorren cleotrimico; Inis chamormjginelnswn. goboec

GAD

Direcoian: Monte Oliva Calle Sucre Bamin Santa Clom
Telefono; (MM 31

Correo clecindnics: gndprmemieolive20] 3 gmail.com

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA- ACEPTACION:

Las pories scepton ¢l contenide de las clivsulas catipuladas en este Convenie, por cuando responden o sus infereses
bnstilucionales. Para constancia v en fe de o be cxpresadi, Lo suscoben en cuatro cjemplares de igual valor ¥
eliEcla,

Dindo en bn ciudad de TULCAM, a los L3 dias del mes de Febrero de 2024

g

DIRECTORA ITAL MIES =. EL GADV
AR CARLA FERMNANDA TATES CANAR SaUL DARKY PARON ARFVALD
GAD PARROQUIAL RUEAL DE MONTE
CHLI¥
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